Analyse des besoins

¢ Evaluation de carriére personnelle
¢ Evaluation des compétences . o
Le suivi » Evaluation des capacités techniques Entretien de carriére
o ¢ Prétentions salariales
e Suivi de post-placement des freelancers D iy
. o ¢ Motivations et aspirations
e Service d’aide 24/7

Bénafi N postes existants

. . - e Bénéfices - Nous comprenons o

e Paiements, facturation & aspect juridique :

pect | q ST e Consultants qualifiés dans

e Arrangement des extensions I'identification des postes les
* Bénéfices - Vous pouvez vous plus appropriés
concentrer sur votre mission —
nous nous occupons du reste.

e Confrontation du CV avec les

® Avis sur la situation actuelle
du marché

¢ Prise de contact avec les
principaux employeurs

e Bénéfices - Vous gagnez en

exposition, notamment auprés

des offres non communiquées.

Placement Présentation
e Service d’aide aux du CV
freelancers: S eEET e * Présentation

département légal et professionnelle

département * Repérage des offres
comptable d’emploi les plus
* Bénéfices - appropriées

L’élimination des
problémes de derniére
minute assure un bon
démarrage

e Approche des clients
les plus appropriés

e Recommandations
pour des entretiens

e Bénéfices - Vous
profitez de notre
expertise, de notre
réputation et de notre

réseau
Offre d’emploi Entretien d’embauche
¢ Consultants qualifiés en gestion d’offres ¢ Freelancers : entretiens d’embauche
e Gestion des attentes du client ¢ Briefing détaillé
e Evaluation de votre valeur sur le marché ¢ Conseils d’entretiens
¢ Négociations professionnelles ¢ Prise de contact avec les clients
e Transparence de I’employeur sur le poste et le salaire e Commentaires complets
e Bénéfices — Vous obtenez le meilleur contrat possible e Bénéfices — Vous étes bien préparé

et plus susceptible de recevoir une offre




